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ABOGACIA AL DIA
Por Angel Gil

Director de Comunicacién del ICAME
Constituido un grupo
por la igualdad

| Consejo General de la Abogacia Espafola,
Ea través de su Fundacion, ha constituido un

Grupo de Trabajo en temas de Igualdad para
incrementar la formacion de los profesionales de la
Abogacia en la perspectiva de género. El grupo,
presidido por Victoria Ortega, maxima responsable
de la Abogacia, esta formado por organizaciones
de referencia en género y justicia, como Women’s
Link y Themis, ademas de Milagros Fuentes, patro-
na de la Fundacién Abogacia Espafola vinculada a
temas de género y Maria Martin, creadora y coordi-
nadora de la comisién de Igualdad del Colegio de
Abogados de Oviedo. La apuesta por una igualdad
es uno de los objetivos de la presidenta del Conse-
jo General de la Abogacia Espariola, Victoria Orte-
ga, primera mujer que asume este cargo en los 75
anos de historia de este organismo.

El enfoque de género debe incorporarse en la
actuacion letrada como herramienta de cambio
social. La Abogacia considera imprescindible
aprender a identificar y eliminar prejuicios y estere-
otipos que mantienen y reproducen distintos modos
de discriminacion. Para ello, los profesionales han
de ser conscientes de la importancia de incluir el
enfoque de género en sus actuaciones para utilizar
el derecho como un mecanismo generador de
igualdad y promotor de un cambio social que favo-
rezca relaciones de equidad y no discriminacion.
Esta formacidn especializada trabajara también
para promover el acceso a la Justicia en condicio-
nes de igualdad, detectando y eliminando barreras
que discriminan a las personas en razén de su
sexo.

El grupo de trabajo asesorara también para que
la Abogacia institucional corrija la desigualdad en la
profesiéon. Hasta 1922 las mujeres no fueron admiti-
das en el ejercicio de la profesion, y no en todos los
Colegios. Este hecho explica el sesgo androcéntri-
co que la profesion ha tenido y aun sigue mante-
niendo, a pesar de que en la actualidad casi el 50%
del colectivo sean mujeres. Sin embargo, esta cifra
no es sinénimo de una efectiva equiparacion a
todos los niveles en el ejercicio y en toda la exten-
sién de la profesion, lo que se traduce en un menor
peso econdémico, menor reconocimiento social,
menor prestigio profesional, menor presencia y par-
ticipacion institucional de las mujeres abogadas.

Como aportacién histérica, podemos recordar
que quien fue letrado de este ICAME y Diputado 4°
de su Junta de Gobierno, Luis Abellan, estudié en
la Universidad Central de Madrid con las dos pri-
meras abogadas, Clara Campoamor y Victoria
Kent.

NOTICIAS DE LA ABOGACIA


EPRENSA
AutoHighlighter


EPRENSA
AutoHighlighter


EPRENSA
AutoHighlighter


EPRENSA
AutoHighlighter


EPRENSA
AutoHighlighter


EPRENSA
AutoHighlighter


EPRENSA
AutoHighlighter



